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BIBLIOGRAFIA 

1. Constituţia României, republicată; 

2. Titlul I şi II ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

3. Ordonanţa Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare. 

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si 

completarile ulterioare;  

6. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala  in administratia publica, cu modificarile si 

completarile ulterioare; 

7. Legea nr. 18 /1991 a fondului funciar, cu modificarile si completarile ulterioare; 

8. Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila, cu modificarile si completarile ulterioare; 

9. Legea nr.554/ 2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare; 

10. Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativă pentru elaborarea actelor normative cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

11. Ordonanța Guvernului nr.27/2002, privind reglementarea activității de soluționare a petițiilor, cu 

modificările și completările ulterioare; 

12. Legea 53/2003 - Codul muncii actualizat cu modificările şi completările ulterioare. 

 

TEMATICA: Bibliografia se va studia în integralitate! 
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